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Projects Abroad in het kort 
 
Door vrijwilligersprojecten en stages in Afrika, Azië, Latijns-Amerika de Pacific en Oost-Europa, stelt 
Projects Abroad zijn vrijwilligers in staat zich persoonlijk verder te ontwikkelen door zich in te zetten 
voor een internationaal solidariteitsproject. 
 
Projects Abroad is, met zijn 4500 vrijwilligers die elk jaar hun steentje bijdragen, één van de 
belangrijkste vrijwilligersorganisaties ter wereld! 
 
Projects Abroad populariseert in Nederland het begrip “gap year”: een tijdelijke onderbreking in het 
school-, universitaire of beroepstraject. 
 
Ons aanbod is uiterst gevarieerd, bijvoorbeeld: sociale projecten in India, natuurprojecten in  
Zuid-Afrika, onderwijsprojecten in Nepal en zelfs archeologische projecten op de Inca plaatsen in 
Peru… 
 
De aanwezigheid van elke vrijwilliger moet zowel nuttig zijn voor de ontvangende organisatie als voor 
de vrijwilliger. In alle gevallen dragen de vrijwilligers actief bij aan een culturele uitwisseling tussen 
westerse landen en ontwikkelingslanden, die van zeer groot belang is voor de toekomst van onze 
planeet. 
 
Projects Abroad is een onafhankelijke, openbare internationale organisatie, opgericht in 1992.  
Het Nederlandse kantoor is in januari 2005 in Dordrecht opgericht. Projects Abroad is medeoprichter 
van de non-profitorganisatie „Year Out Group“ (Verenigd Koninkrijk) en lid van de NGO "International 
Volunteer Programs Association – IVPA" (Verenigde Staten). 
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Wat is dat precies, een “ gap year “? 
 
Een Gap Year staat eigenlijk voor een lange onderbreking van je schoolperiode, deze vindt vaak 
plaats tussen de middelbare school en de universiteit. In tegenstelling tot wat de Engelse term doet 
vermoeden, hoeft deze periode niet direct een jaar te duren.  
 
In het Verenigd Koninkrijk, in andere Engelstalige landen en Scandinavië – wordt veel vaker een gap 
year ingelast dan in Nederlandstalige landen. Dat vinden wij jammer, omdat het helemaal niet om een 
simpele pauze gaat waarin de persoon in kwestie niets uitvoert. Veel “gappers” - personen die een 
gap year nemen – lassen deze periode in met nauwkeurige doelstellingen en gebruiken deze tijd 
uiterst nuttig.  
 
Redenen 
We geven een paar voorbeelden van de doelstellingen waar onze vrijwilligers ons regelmatig op 
wijzen:  

• Je horizon verbreden door andere landen en culturen te ontdekken.  
• Je eigen karakter vormen door in moeilijke situaties te verkeren, bijvoorbeeld door 

vrijwilligersprojecten uit te voeren.  
• Je tijd wijden aan humanitaire en ecologische doeleinden. 
• Een beroep testen voordat je aan een lange opleiding begint.  
• Je CV verrijken om vervolgens je kansen te vergroten op de arbeidsmarkt of om toegelaten te 

worden aan de universiteit.  
• Je taalvaardigheden in het buitenland verbeteren.  
• In korte tijd verschillende oriënterende ervaringen opdoen.  
• Afstand nemen van een leven dat te “ vastgeroest “ lijkt.  
• Het verkrijgen van een betere kennis van de verhoudingen tussen westerse landen en 

ontwikkelingslanden. 

Voordelen 
Een recent onderzoek van het Ministerie van Onderwijs in het Verenigd Koninkrijk bevestigt de 
positieve impact van een gap year op “gappers” en hun beroepsperspectieven:  

• Tussen de 250.000 en 300.000 Britse jongeren van 16 tot 25 jaar nemen elk jaar een 
gap year. 
• De voordelen voor deze gappers: 

o Betere universitaire resultaten, dankzij 
 Veel zelfdiscipline, 
 Een grotere motivatie om universitaire doelstellingen te bereiken, 
 De levenservaring die zij opgedaan hebben tijdens hun gap year. 
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o Meer kansen op de arbeidsmarkt 
 De positieve invloed van een gap year wordt erkend door universiteiten en werkgevers van 

net afgestudeerden 
o Verbetering van (zelf)kennis (intermenselijke en gedragscapaciteiten) 

 Onafhankelijkheid 
 Zelfvertrouwen 
 Zelfdiscipline 
 In staat zijn om beslissingen te nemen 
 Teamplayer 
 Intermenselijke communicatie 
 Financieel beheer 
 Leidinggevende capaciteiten 

 
Historische gegevens over het gap year 
Het is trouwens niet de eerste keer in de geschiedenis dat het populair, of zelfs noodzakelijk, werd op 
jonge leeftijd te vertrekken om ver van huis nieuwe vaardigheden te verkrijgen. We kunnen het 
volgende voorbeeld geven: 

 De „Grand Tour“ is een lange reis door het vasteland van Europa vanaf de achttiende eeuw - 
die werd ondernomen door jongeren van de hoogste klasse van de Britse maatschappij. 
http://nl.wikipedia.org/wiki/Grand_tour 

 De “Tour de France du compagnonnage” vraagt een jonge ambachtsman - die graag het 
statuut van compagnon wilde krijgen – om gedurende zijn inwijdingsfase te reizen. „De reis 
stippelt - buiten het feit dat hierdoor technische kennis en mensen samen worden gebracht - 
een bepaalde levensweg uit waardoor de mens zich ontwikkeld dankzij de beproevingen die 
doorstaan moeten worden en de etappes die overwonnen moeten worden.  
http://www.compagnons.org/dossier-debat/dossier/devenir-compagnon-du-tour-de-france 
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De projecten van Projects Abroad 
 
 
Voor meer informatie kun je surfen naar www.projects-abroad.nl 
 
 
Programma's van Projects Abroad 
 
Vrijwilligersprojecten 

 Sociale projecten 
 Lesgeven van Engelse taal 
 Dier & Natuurbehoud projecten 
 Sport 
 IT-projecten 
 Archeologie 
 Medische projecten 
 Diergeneeskunde & dierenverzorging 
 Journalistieke projecten 
 Business 
 Rechten projecten 

 
Bijna alle projecten zijn voor iedereen vanaf 16 
jaar toegankelijk. Iedereen is dus met of zonder 
ervaring en/of diploma welkom om kennis op te 
doen of kennis te delen. 
 

Projects Abroad biedt 
programma’s aan op de volgende 
bestemmingen  
 

 Argentinië 
 Bolivia 
 Brazilië 
 Cambodja 
 China 
 Costa Rica 
 Ethiopië 
 Fiji 
 Ghana 
 India 
 Marokko 
 Mexico 
 Moldavië 
 Mongolië 
 Nepal 
 Peru 
 Roemenië 
 Senegal 
 Sri Lanka 
 Tanzania 
 Thailand 
 Togo 
 Zuid-Afrika 

 
 
Projects Abroad eist geen bijzondere kwalificaties, aangezien wij een einde willen maken aan het 
dilemma dat velen al meegemaakt hebben: „ik heb geen ervaring, daarom kan ik niet vertrekken, dus 
kan ik ook geen ervaring opdoen, daardoor kan ik nog steeds niet vertrekken… etc.” 
 
Dankzij onze zeer individuele benadering bij het organiseren van de programma’s kunnen wij de 
persoonlijke wensen en vaardigheden van de vrijwilligers afstemmen op de behoeften en de 
capaciteiten van onze partnerorganisaties. Onze vaste teams - die op elke bestemming actief zijn - 
spelen een hoofdrol in dit proces. Het is hun werk om een project te vinden dat door beide partijen als 
positief ervaren wordt. 
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De projecten van Projects Abroad worden volledig op maat gemaakt. De vrijwilliger bepaalt zelf de 
vertrekdatum en de duur van de stage of het project. De persoon is ook vrij om te kiezen aan welk 
programma hij wenst mee te werken.  

 
Aangezien Projects Abroad een onafhankelijke organisatie is die geen subsidies ontvangt, financieren 
de vrijwilligers zelf hun projecten. Voor een project van drie maanden variëren de kosten per maand 
tussen de € 2.000,- en € 3.000,-, afhankelijk van het gekozen land en project. 
 
Deze kosten dekken: 
• Een volledig op maat gemaakt project waarbij je zelf de startdatum, de duur en het doel kan bepalen. 
Deze persoonlijke benadering omvat de deskundigheid van het project, de organisatie, de coördinatie 
en de evaluatie van het project. 
• Het verblijf bij een gastgezin en drie maaltijden per dag. 
• Een ziektekosten- en reisverzekering die ook de repatriëring dekt. 
• Ondersteuning in het gastland van het vaste personeel van Projects Abroad ter plaatse; 24 uur per 
dag, 7 dagen per week. 
 
Het vliegticket is voor rekening van de vrijwilliger. 
 
 
Enkele voorbeelden van projecten… 
 
De Sociale projecten in India: Vrijwilligerswerk met kansarme kinderen geeft veel voldoening gezien 
het hoge aantal weeskinderen of mishandelde kinderen, die te weinig aandacht en verzorging krijgen. 
Het vaste personeel, dat overladen is met werk, kan de hulp van onze vrijwilligers zeker goed 
gebruiken. In India vragen wij de vrijwilligers te helpen in de zorgcentra van Tamil Nadu en Kérala. Zij 
kunnen de kinderen dingen leren die hun ouders hun helaas niet meer kunnen leren. Door zich te 
verdiepen in het dagelijkse leven van de centra, helpen zij de kinderen met de voorbereiding op hun 
volwassen leven. 
Sommigen geven met veel plezier geïmproviseerde lessen in de weeshuizen en zorgcentra, terwijl 
anderen de kinderen helpen met het maken van grote muurschilderingen. De sociale interactie die 
ontstaat bij spelletjes, uitjes en andere activiteiten, maakt het leven van de kinderen vele malen 
gelukkiger. 

 
Dier & Natuur; Conservation in Zuid-Afrika: Het grensoverschrijdende project tussen Zuid-Afrika en 
Botswana is een nieuw interessant initiatief dat is opgezet om op internationaal gebied aan de 
bescherming van de natuur bij te dragen. Zuid-Afrika en Botswana werken samen om het grote wild, 
de bergecosystemen en de Afrikaanse culturen te beschermen. In het hart van de natuurreservaten, 
de nationale parken en de beschermingsgebieden van de wilde fauna en de plaatselijke bevolking, 
worden de vrijwilligers  
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voor verschillende activiteiten ingezet, zoals bijvoorbeeld de erosiecontrole en de grondverbetering in 
de risicosectoren; het toezicht en de verwijdering van de uitheemse planten, evenals de schoonmaak 
van steppes in de vergeven gebieden; de telling van de wilde dieren; het onderzoek van de migratie 
van de olifanten en de impact op de biodiversiteit van de geïnventariseerde soorten; de rehabilitatie 
van de Inyala’s, inheemse bomen en hun bescherming tegen de schade die door de olifanten wordt 
veroorzaakt, etc. De verzamelde gegevens bij deze projecten worden gebruikt om een beter beeld te 
krijgen van de dierenpopulaties en hun migratiegewoonten. Deze gegevens worden overgedragen 
aan de regeringsautoriteiten van de betrokken landen, zodat zij aangepaste milieubeleidsmaatregelen 
kunnen nemen en de grenzen naar behoren kunnen controleren.  
 
 
Lesgeven in Nepal: In de bloeiende Nepalese hoofdstad en het dal bevinden zich tal van scholen die 
allemaal verschillend zijn. Aangezien het niveau van de Engelse spreekvaardigheid betrekkelijk laag 
is, kunnen de vrijwilligers de leerlingen motiveren door de nadruk te leggen op hun individuele 
deelname en door te kiezen voor een speelse aanpak aan de hand van liedjes en spelletjes. Ze 
kunnen bijvoorbeeld ansichtkaarten en foto’s van hun geboorteland meebrengen. Door deze kaarten 
in de klas te laten circuleren, maken ze de leerlingen nog enthousiaster. 
 
 
Archeologie in Peru: Ons Incaproject - enig in zijn soort en in samenwerking met het Peruaanse 
Ministerie van Cultuur – is gevestigd in Huyro, een klein stadje in de provincie Convencion. De 
vrijwilligers worden samen in het stadscentrum onderbracht, bij de familie van één van de leden van 
ons plaatselijke team dat hun eten klaarmaakt. Samen met Peruaanse deskundigen werken de 
vrijwilligers aan de restauratie van de oude Inca terrassen en aan de samenstelling van een enorme 
archeologische puzzel. Deze terrassen stelden de Inca’s in staat om hun plantages te houden op de 
grillige hooggebergtes. Dit project is ideaal voor degenen die graag in de buitenlucht lichamelijke 
werkzaamheden uit willen voeren en die zich graag wensen te verdiepen in dit oude volk. Tijdens dit 
project werk je tevens mee aan een gezamenlijk hulpverleningsonderdeel: de school overschilderen, 
spelletjes en sportieve bijeenkomsten organiseren voor de kinderen in de regio, en meewerken aan 
het onderhoud van de moestuin en de tuin rond het vrijwilligersverblijf.  
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De nieuwe benadering van Projects Abroad 

 
Programma’s toegankelijk voor iedereen  

 Geen enkele bijzondere kwalificatie is vereist voor vrijwel al onze programma’s. 
 De minimumleeftijd is 16 jaar. Er is geen maximumleeftijd. 

 
Flexibiliteit 

 De vrijwilliger is vrij om het programma te kiezen waarvoor hij of zij zich wil inzetten (mits 
er plaatsen beschikbaar zijn). 

 De vrijwilliger is vrij om zelf de startdatum en de verblijfsduur (minimaal één maand) 
van het programma te bepalen. Er bestaat geen bepaalde organisatie die vrijwilligers in 
groepsvorm op hetzelfde moment laat vertrekken. 

 
Support & veiligheid 

 Projects Abroad garandeert ondersteuning in het gastland, 24 uur per dag, 7 dagen per 
week. 

 Projects Abroad heeft in alle gastlanden vaste werknemers in dienst - in de buurt van de 
plaats waar de vrijwilligers actief zijn - die zich in probleemgevallen samen met de vrijwilliger 
fysiek kan verplaatsen. 

 Projects Abroad organiseert uitsluitend programma's in politiek stabiele landen, waar 
westerlingen geen gevaar lopen. 
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Projects Abroad in cijfers 
 

 Aantal vrijwilligers die hebben meegewerkt aan onze programma's: ongeveer 4500 vrijwilligers 
in 2008, onder wie ongeveer 250 Nederlandstaligen. 

 Jaar van oprichting: 1992 
 Aantal bestemmingen: 24 (zie „projecten van Projects Abroad“ voor meer informatie) 
 Aantal programma's: 130 (zie „projecten van Projects Abroad“ voor meer informatie) 
 Gemiddelde projectduur: 2,8 maanden. 
 Aantal werknemers: ongeveer 250, van wie de meerderheid zich in de gastlanden bevinden 
 Aantal nationale afdelingen van Projects Abroad: 12 

Verenigd Koninkrijk (hoofdkantoor), Duitsland, Australië, Canada, Denemarken, Verenigde 
Staten, Frankrijk, Italië, Nederland, Zuid-Afrika, Japan, Ierland. 

 

Foto's en ervaringen van vrijwilligers 
Wij kunnen veel foto’s en ervaringen van vrijwilligers ter beschikking stellen. 
Neem gerust contact met ons op, indien je specifiek materiaal wenst te ontvangen. 

 

Contactpersoon pers Projects Abroad 
Laurens Vos 
Country Director Projects Abroad Nederland 
Telefoon: +31 (0) 78 6 13 13 56 
laurensvos@projects-abroad.nl 
www.projects-abroad.nl 
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